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COMUNE DI FERRARA

Settore Servizi Alla Persona
Servizio Politiche Sociali e rapporti con Asp

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PER IL CONFERIMENTO DI TRE INCARICHI
PROFESSIONALI DI REVISORI CONTABILI INDIPENDENTI PER LA VERIFICA E
CERTIFICAZIONE DELLE SPESE SOSTENUTE NELL'AMBITO DEI PROGETTI SAl
(EX SPRAR - SIPROIMI) CATEGORIE "ORDINARI", “DISAGIO MENTALE” E
“MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI” DEL COMUNE DI FERRARA.
ANNUALITA' DI RENDICONTO DAL 2021 AL 2022, i

Verbale N. 2

m B
In data 4 febbraio 2022 alle ore 10.45 si & riunita per la seconda seduta, presso la sede EE
del Settore Servizi alla Persona, la Commissione di esperti istituita con |la NE
determinazione dirigenziale n. DD -2022-58 esecutiva dal 26/01/2022, per la ﬁg
valutazione delle candidature pervenute entro il termine del 10 gennaio 2022, alle ore ol
12,00, nellambito della procedura per soli titoli per il conferimento di tre incarichi di ?-E
Revisori Contabili Indipendenti per la verifica e certificazione delle spese sostenute .gﬁ
nell'ambito dei progetti SAI, categoria "Ordinari”, “Disagio Mentale” e “Minori Stranieri gw
Non Accompagnati” del Comune di Ferrara. 2 §
Sono presenti tutti i componenti la commissione: E:’E.; !
o drssa Alessandra Genesini — ‘Dirigente del Settore Servizi alla
Persona nonché Responsabile del procedimento: ,
o dr.ssa Monica Chiarini — Istruttore direttivo amministrativo, Servizio

Staff del Settore Servizi alla Persona, in qualita di commissario esperto
in materia amministrativa:

o dr.ssa Sabrina Zambhoni — [struttore direttivo amministrativo, Servizio
Politiche sociali e rapporti con Asp, in qualita di commissario esperto in
materia amministrativa e referente progetti SAl e di segretario
verbalizzante;

%/’

Si premette:

che con la Determinazione n. DD-2021-3001, esecutiva dal 10/12/2021, si & dato
avvio ad una procedura selettiva comparativa, per soli titoli, per il conferimento di
tre incarichi di Revisori Contabili Indipendenti per la verifica e certificazione delle
Spese sostenute nell'ambito dei progetti SAI categoria “Ordinari”, “Disagio Mentale”
e “Minori Stranieri Non Accompagnati” del Comune di Ferrara, per le annualita
2021 e 2022, secondo quanto stabilito dall'art. 31 del Decreto del Ministero
dell'interno del 18 novembre 2019 e secondo le specifiche indicate nelle note
tecniche e nel Manuale Unico di Rendicontazione redatti dal Servizio Centrale SAI,
approvando contestualmente I'avviso pubblico, il modello di domanda di
partecipazione e lo schema di disciplinare:

Il presidente della commissione

Dr.ssa Alessandra Genesini

che I'Avviso & rivolto a:

* professionisti (revisori contabili iscritti al Registro tenuto presso il Ministero
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dell’Economia e delle finanze o revisori dei

tenuto presso il Ministero dell'Interno);

* societa di servizi o di revisione contabile in cui il
(persona fisica) sia iscritto al Re

conti degli enti locali iscritti all'albo

soggetto preposto alla firma
gistro tenuto presso il Ministero dell’Economia e

delle Finanze e sia munito di formale delega per la sottoscrizione della

documentazione in nome e per co

nto della societa di servizi o dj revisione:

che i compensi previsti per i tre incarichi, per il complesso delle attivita e per le

durate suddette, sono

stabiliti complessivamente per il biennio 2021-2022 nei seguenti

importi, da intendersi onnicomprensivi di imposte, oneri e/o versamenti obbligatori per

legge:

- € 15.000,00 per la prosecuzione del progetto del Comune di Ferrara categoria
“Ordinari”, CODICE PROG-445-PR-2:

- € 7.000,00 per la prosecuzione del

“Disagio Mentale’, CODICE PROG-446-PR-2:

- € 13.000,00 per la prosecuzione del progetto del Corhune di Ferrara categoria
“Minori Stranieri Non Accompagnati”, CODICE PROG-447-PR-2;

che I'avviso & stato pubblicato sul sito del C

2021 fino al 10 gennaio 2022.

progetto del Comune di Ferrara categoria

omune di Ferrara dal 17 dicembre

Le domande di partecipazione pervenute sono state 32, tutte entro il termine fissato.

Nella seduta del 3 febbraio 2022 Ia commissione
motivazioni indicate nel verbale n.1,
valutativa n. 25 domande, come da ele

ha proceduto alla esclusione, per lé
di n. 7 domande, ammettendo alla procedura
nco di seguito riportato:

PEC PG n. Cognome Nome
1 161381/2021 COSENTINA SEBASTIANO
2 162857/2021 PICONE ROBERTO
3 164382/2021 TORALDO MASSIMILIANO
4 164506/2021 FRISULLO GIANLUIGI
5 165751/2021 PENNINO MATTEO
G 73/2022 MARI MARCO
7 638/2022 AULISIO DEBORA |
8 | 896/2022 PARISI PIETRO
9 | 1032/2022 LUCII MASSIMO
| 10 | 1385/2022 SPADA MARIELLA
11 1427/2022 ROSIGNOLI MASSIMILIANO
12 1445/2022 CUTRINI MARCO
13 1478/2022 La Revisione srl (Societa)
@ 1503/2022 DALL'ARGINE ANDREA
15 1571/2022 DIRETTO GIUSEPPE
16 1529/2022 BONINI SILVIA
17 1555/2022 MADARO DONATO
18 1576/2022 NOCCA BENIAMINO
19 1581/2022 PIZZI CHIARA
20 1589/2022 D'IAPICO GIOVANNI
21 1612/2022 ALL REVISION (Societa) l
| 22 1634/2022 BICCHIERI ARCANGELO
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23 1636/2022 DOMINIJANNI MASSIMO
24 1709/2022 BIGONI DARIO
25 1734/2022 RIA GRANT THQRNTON

(Societa)

La commissione riprende I'esame delle candidature pervenute ed ammesse, ai fini
dell'attribuzione dei punteggi, secondo i criteri approvati con I'avviso pubblico di cui alla

DD-2020-3001 e le specifiche concordate nella prima seduta.

Si riepilogano i tre criteri di valutazione. A ciascun candidato potra essere attribuito un

punteggio massimo di 60 punti sulla base della valutazione dei requisiti specifici sotto

indicati:

CRITERIO

. PUNTEGGIO

Esperienza presso

per ogni incarico nell'ambito.di un progetto oltre €
1.000.001
5 punti

Il segretario verbalizzante

Revisore dei Conti

| ;,I\na F?u_btt)licg per ogni incarico nell'ambito di un progetto da €
MMINISrazione | 500001 ad € 1.000.000 -
nell'attivita di 4 .| punteggio
isi puntl | massimo:
Revisione - - : . :
Contabits per ogni incarico nell'ambito di un progetto da € 30 i
indipendente di 250.001 ad € 500.000 puni
progetti SPRAR- — _ , e 3 punti
SIPROIMI per ogni incarico nel’ambito di un progetto da € 0
ad € 250.000
2 punti
Esperienza presso per ogni incarico nell'ambito di un progetto oltre €
una Pubblica b il
Amministrazione LR
DelliaHima L | per ogni incarico nell’ambito di un progetto da €
Revisore Contabile | 300-001 ad €1.000.000 punteggio
per altri L 3 punti | massimo:
programmi/progetti | P€" 0gni incarico nell ambito di un progetto da € il
cofinanziati tramite | 250-001 ad €500.000 20 Hen
fondi europei o 2 punfi
ministeriali | per ogni incarico ‘nellambito di un progetto da€0
, e ad€25000€)
1 punto
Esperienza presso _
una Pubblica per ogni incarico: puntegglq
Amministrazione | Essinm
con incarico di 2puntil 16 bunti

La commissione riprende I'esame in ordine di protocollo di arrivo, dal candidato
Rosignoli Massimiliano: viene assegnato a ogni candidato il seguente punteggio,

Il presidente della commissione
Dr.ssa Alessandra Genesini

Dr.ssa Sabrina Zamboni




risultante dalla somma dei punteggi assegnati per ciascuno dei tre cnterl [l dettaglio
degli incarichi valutati ai fini dell'attribuzione del punteggio viene riportato neile note
delle singole schede di valutazione, agli atti dell'ufficio:

Candidato Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Punteggio
(max 30 | (max 20 | (max 10 | totale
punti) punti) punti) attribuito  alla
domanda
Rosignoli Massimiliano 30 20 10 60
Cutrini Marco 0 7 0 : 7
La Revisione srl (Societa) 30 20 10 60
Dall’'Argine Andrea 30 8 10 48
Diretto Giuseppe 30 12 6 48
Bonini Silvia 1 30 20 10 60 |
Madaro Donato 30 15 10 55

La commissione di valutazione sospende i lavori alle ore 14,30.

Il presidente/RUP
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Dr5sa Monica Chiarini

Dr.ssa Sabrina Zamboni (segretario verbalizzante)



